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CIG: Z641FEAE39 

CONTRATTO DI CONSULENZA RELATIVO ALLA GESTIONE DEL SISTEMA DI SICUREZZA 

SCOLASTICO 

TRA 

Istituto Comprensivo BOVIO - CAVOUR Alessandria, rappresentato dal Dirigente Scolastico 

Reggente Dott.ssa DEALESSI Maria Elena, nata ad Alessandria il 09.12.1975, domiciliata per la 

sua carica presso la Direzione dell’Istituto Comprensivo BOVIO – CAVOUR, Spalto Rovereto, 63 

Alessandria, codice fiscale DLSMLN75T49A182D 

E 

La “3 i Engineering S.r.l.” Via Galimberti 36, Alessandria P.IVA 02062410069, rappresentata 

dall’amministratore delegato Norberto Repetto nato a Melle (CN) Il 28/02/1951 e domiciliato per la 

sua carica presso la “3 i Engineering S.r.l.” stessa 

PREMESSO 

� Che il D.M. n.275 dell'8 marzo 1999 - Regolamento per l'attuazione dell'Autonomia Scolastica 
ed il DI. n° 44 dell’ 01.02.2001 consentono la stipulazione di convenzioni con Istituzioni, Enti o 
Agenzie operanti nel territorio; 

� Che il D.Lgs. 81/08 prevede adempimenti precisi in fatto di sicurezza sui luoghi di lavoro;  
� Che l’incarico oggetto di contratto prevede (CM. 119/99 alla lettera c) prestazioni professionali 

specialistiche di esperti e consulenti anche esterni all’istituzione scolastica in assenza di 
risorse interne;  

� Che non vi sono risorse professionali specifiche all’interno dell’istituzione scolastica;  
� Che il Consiglio di Istituto, nella seduta del 26/06/2017, ha preso atto dell’affidamento 

dell’incarico  alla Ditta  esterna “3i Engineering” e della stipula  del relativo contratto annuale;  
� Che il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi  Antonella ROSSINI ha curato l’istruttoria 

di competenza;  
 

SI CONVIENE E STIPULA 

ART. 1. NORMA DI RINVIO  

Le premesse e gli allegati del presente contratto fanno parte integrante dello stesso.  
Il presente rapporto contrattuale è regolato, per quanto non previsto dalle parti, dalle disposizioni 
di Regolamento contenente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle 
istituzioni scolastiche e, per quanto non disposto da questo, dalla legge e dal regolamento per 
l’amministrazione del patrimonio e per la contabilità generale dello Stato, nonché dal codice civile 
e dalle altre disposizioni normative in materia contrattuale.  
 

 



ART. 2. OGGETTO DELL‘INCARICO  

L’incarico consiste nella consulenza e nella predisposizione dei principali adempimenti relativi alle 
norme per la sicurezza sui luoghi di lavoro previsti dal D.Lgs. 81/08 e s.m.i. nonché 
nell’assunzione della Responsabilità del Servizio di Prevenzione e Protezione per il coordinamento 
delle attività del Servizio di Prevenzione e Protezione indicate dal D. Lgs. 81/08.  
In particolare l’incarico comprenderà i seguenti adempimenti:  
- Sopralluoghi periodici presso la sede e tutti i plessi scolastici dell’ Istituto Comprensivo BOVIO 

- CAVOUR (previsto un intervento). 
- Redazione dei verbali di verifica con indicazione delle non conformità, eventualmente 

riscontrate, ed individuazione degli interventi necessari.  
- Predisposizione delle eventuali comunicazioni all’ente proprietario delle strutture.  
- Richiesta allo stesso della documentazione mancante o, comunque, carente 
- Organizzazione della riunione periodica del Servizio di Prevenzione e Protezione. 
- Gestione scadenze verifiche obbligatorie per legge; quali le verifiche efficienza impianti di 

terra, illuminazione di sicurezza, rilevazione e allarme incendio, rumorosità in ambiente.  
- assunzione dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per il 

periodo 01/09/2016 – 31/08/2017 
- consulenze e sopralluoghi su richieste specifiche da parte del Datore di Lavoro o del 

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) 
- presenza allo svolgimento della prova di evacuazione 
- controllo della regolare compilazione del registro delle verifiche periodiche 
- aggiornamento del manuale della sicurezza e del documento di valutazione 
- interventi di informazione e formazione per il personale docente e non docente 
 

ART. 3. EDIFICI OGGETTO DEL CONTRATTO 

1. Scuola Primaria “Bovio”, Spalto Rovereto 63, 15121 Alessandria  * 
2. Scuola dell’infanzia “Gobetti/Bovio”, via Guasco 148 – 15121 Alessandria * 
3. Scuola Primaria “Morando” via B. Croce 9, 15121 Alessandria 
4. Scuola Primaria “Santarosa”, via Rettoria 17, 15121 Alessandria 
5. Scuola Primaria “Alfieri”, Valle San Bartolomeo, Piazza Dossena 16 1522 Alessandria 
6. Scuola dell’infanzia “Mary Poppins”, via B. Croce 13-13/A, 15121 Alessandria 
7. Scuola dell’infanzia “Gobetti”, Corso Monferrato s.n.c., 15121 Alessandria 
8. Scuola dell’infanzia “Malpaganti” Via della Chiesa, 5 15122 Valmadonna (AL) 
9. Scuola Primaria “Da Feltre” Via Comunale, 13 15122 Valmadonna (AL) 
10. Scuola Primaria “Manzoni” Via Remotti, 60, 15122 San Michele (AL) ** 
11.  Scuola dell’infanzia “Manzoni” Via Remotti, 58, 15122 San Michele (AL) ** 
12. Scuola Secondaria Primo Grado “Cavour”, Via S. Maria Di Castello, 9 15121 Alessandria 
 

ART. 4. OBBLIGHI DELLA DITTA 

Si rimanda all’offerta P05-466 R 0 del 13/12/2005 che diventa parte integrante del contratto, per 
l’elencazione specifica delle varie attività definite all’art. 2. 
La società designa l’ing. Giancarlo Blengio, come Responsabile del Servizio di Protezione e 
Prevenzione. Il curriculum professionale dell’ingegnere è parte integrante del contratto.  
 

ART. 5. OBBLIGHI DELL‘ISTITUTO SCOLASTICO  

L’istituto scolastico si impegna a mettere a disposizione della ditta la documentazione in proprio 
possesso necessaria all’espletamento delle attività. Inoltre, si impegna a corrispondere alla società 
il compenso richiesto  di € 1.639,34 + I.V.A. ammontanti ad un totale di € 2.000,00 (duemila/00) 
per le prestazioni e le attività di cui all’ART. 2.  Il pagamento avverrà, a seguito di presentazione di 
fattura, la somma verrà corrisposta per il 50% a febbraio 2018, il saldo alla scadenza del presente 
contratto su accertamento della regolarità delle prestazioni. La spesa graverà sul Programma 
Annuale 2018 — A1 — funzionamento amministrativo generale. 
 

* stesso edificio 

** stesso edificio 



ART. 6. DURATA DEL CONTRATTO 

Il presente contratto ha la durata di un anno, con decorrenza 01 settembre 2017, pertanto, 
terminerà in data 31 agosto 2018. 
 

ART. 7. PENALITA’  

La ditta è responsabile dell’esatto adempimento delle obbligazioni contrattuali assunte. Con 
particolare riferimento alla tempestività dell’adempimento, i termini pattuiti devono intendersi 
essenziali: salvo il diritto al risarcimento del maggior danno e l’eventuale risoluzione del contratto; 
per ogni giorno di ritardo — imputabile alla ditta - l’istituzione scolastica applicherà una penale pari 
a euro 12,50 rispetto a quanto pattuito all’art. 5.  
 

ART. 8. RESPONSABILITA’  

La società si impegna a garantire la copertura assicurativa dei professionisti da lei incaricati per 
responsabilità Civile e infortuni che possono accadere durante lo svolgimento delle attività oggetto 
del presente contratto. A tal fine l’istituto scolastico si impegna a segnalare l’eventuale evento 
dannoso alla ditta stessa entro i limiti previsti dalla normativa vigente.  
 

ART. 9. FORO COMPETENTE  

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e seguenti 
del Codice Civile. Qualsiasi controversia relativa all’interpretazione, applicazione ed esecuzione 
del presente contratto è devoluta alla competenza del foro di cui al R. D. 1933 n.1611 art. 25  
 

 

ART. 10. TUTELA DELLA RISERVATEZZA  

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, l’amministrazione scolastica fa presente che i dati raccolti saranno 
trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto e, comunque, in applicazione della 
predetta legge e del D.Lgs. 11/05/99, n. 135 e successive modifiche e integrazioni. Il responsabile 
del trattamento dei dati è Maria Elena Dealessi, Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo 
Bovio-Cavour di Alessandria. L’esperto potrà esercitare i diritti di cui all’art. 13 della medesima 
legge. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, l’esperto è 
responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.Lgs. 196/2003.  
 

Alessandria 1° Settembre 2017 

Il Dirigente scolastico Reggente 

(Dott.ssa Maria Elena DEALESSI) 

 3i Engineering S.r.l. 

Norberto Repetto 

   

 

      

     

 

 

 

      


